PROFESSIONAL DEVELOPMENT IN
HOSPITALITY

Za ta scktor so znacilna kulturno razli¢na delovna mesta in podjetja. V
projekeu Intercultural Hotel bomo ocenili medkulturne kompetence
menedzerjev in zaposlenih ter razvili metodologijo za njihovo izbolj$anje. Pri
tem bomo uporabili klju¢ne dogodke, ki izhajajo iz vsakdanjega delovnega
okolja.

Kateri so cilji projckta Intercultural Hotel?
e Razsiriti medkulturno zavest zaposlenih Vv turizmu
e Vzpostaviti kreativnejse in bolj sodelovalno okolje v turizmu
e Predstaviti izobrazevalni model, ki temelji na resni¢nih sicuacijah v
turizmu

e Ponuditi izobrazevalno vsebino, ki vkljucuje lokalne znacilnosti in
kontekst

e Medkulturno in jezikovno pripraviti osebje v hotelih na prihajajoéi
turisti¢ni trg iz Rusije in Kitajskc

ZELITE IZVEDETI VEC?
PROSIMO, 0BISCITE NASO SPLETNO STRAN IN NAM PODARITE VSECEK NA FACEBOOKU!

.
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https://intercultural-hotel.com/
https://www.facebook.com/InterCultural-Hotel-100464895910747

