PROFESSIONAL DEVELOPMENT IN
HOSPITALITY

Sektor ten jest znany ze zroznicowanych kulturowo miejsc pracy i firm.
Intercultural Hotel dokona pomiaru kompetencji migdzykulturowych
menedzerow i pracownikow obicktow hotelarskich oraz opracuje metodologic
szkolenia z wykorzystaniem kluczowych zdarzen mi¢dzykulcurowych
wynikajacych z codziennej pracy.

Jakie 59 cele Intercultural Hotel?
. 14 . ! . . . . 14
e Poszerzenie $wiadomosci migdzykulturowej pracownikow hotelarsewa;
e Stworzenie bardziej kreatywnego i sprzyjajacego wspolpracy srodowiska
pracy w hotelarstwie i gastronomii;
. . o/
e Wprowadzenie modelu edukacyjnego dostosowanego do realiow sekcora
hotelarsko-gastronomicznego;
¢ Oferowanie tresci edukacyjnych dostosowanych do lokalnych realiow;

i PI‘ZngEOW&l’liC pCI‘SOl’lClU hOtClOWCgO pOd WZngde miqdzykulturowym i

jgzykowym do obslugi turystéw z Rosji i Chin.

CHCESZ WIEDZIEC WIECE)?
ODWIEDZ NASZA STRONE INTERNETOWA | ZOSTAW LIKE'A NA NASZYM FACEB
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CO'fU nded by “Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkgji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
. odzwierciedlajg jedynie poglady autoréw, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do
the European Union odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie informadji w niej zawartych.”



https://intercultural-hotel.com/
https://www.facebook.com/InterCultural-Hotel-100464895910747

